
INFORME DE ACTIVIDADES No 001 

Fecha: Mayo 21 de 2024 
CONTRATO PRESTACIÓN DE SERVICIOS: PROFESIONALES ESPECIALIZADOS 
DE APOYO A LA GESTIÓN 

Contrato N°: 1.410-17-13.6120 del 20 de mayo de 2024 

X 

DATOS PLAN DE DESARROLLO 

Línea Estratégica Territorial: LT3. Polos de Desarrollo Urbano para la Competitividad y 
Equidad 

Línea de acción: 	 LA303. Calidad de Vida y Bienestar social para todos 

Programa: 	 30304. Convivencia con Enfoque Diferencial 

Meta de Resultado: 	: MR30304002. Mantener en 100% la ruta de cooperación 
interinstitucional para mejorar la atención al ciudadano, la convivencia y seguridad en el 
Departamento del Valle del Cauca 

Subprograma: 	 SP 3030403. Convivencia y Seguridad Ciudadana 

Meta Producto: MP303040300203. Ejecutar 1 Plan estratégico "Por Un Valle Seguro" para 
garantizar la ejecución de acciones integrales de convivencia y seguridad en el 
Departamento del Valle del Cauca, durante el periodo de gobierno 

Proyecto Implementación de estrategias de Convivencia y Seguridad Ciudadana por un 
Valle seguro en el Departamento del Valle del Cauca" 

Actividad del Proyecto: 
1. Brindar asistencia técnica y operativa para la implementación de las estrategias por 

un Valle Seguro en el Departamento del Valle del Cauca 



Evidencia: 	consolidado 
detallado de las transferencias 
a abril de 2024., correos y 
oficios enviados a las empresas 
comercializadoras 	con 
información y transferencias de 
los recursos de la TESCC 
cobrando, 	solicitud 	de 
publicación de información en 
el sitio oficial, Print de base de 
datos. Oficio enviado a la 
Unidad Especial de Impuestos 
y Gestión tributaria reportando 
las empresas que no 
cumplieron con el plazo de la 
transferencia 

• 

INFORME DE ACTIVIDADES No 001 

DESCRIPCIÓN EJECUCIÓN DE LA 
ACTIVIDAD 

Validé los reportes tanto de los informes 
publicados en el programa jikkosoft referente a 
la comisión descontada por las empresas 
comercializadoras de energía, verificando el 
valor transferido en los extractos bancarios 
entregados por el Depto. de Tesorería, con el 
fin de hacer seguimiento a los ingresos de la 
Tasa Especial de Seguridad del mes de abril 
de 2024 para posteriormente verificar la 
inclusión de los recursos en el sistema 
financiero SAP. 
Realice la revisión de la información publicada 
en el sitio oficial jikkosoft el valor descontado 
por la cada una de las empresas por concepto 
de la comisión por la prestación del servicio de 
facturación y recaudo de la Tasa Especial de 
Seguridad, verificando que publicaran el 
soporte de la factura por los valores 
descontados y transferidos. 
Revise las transferencias registradas en el 
extracto bancario (movimiento diario), y 
realizadas por las empresas comercializadoras 
y los ingresos recibidos por gestión de la 
Unidad Especial de Rentas, Impuestos y 
Gestión Tributaria rentas, verificando la 
existencia y correspondencia de los NIT 
registrados como las empresas versus las 
consignaciones. 
Realice el consolidado detallado por empresa 
de las transferencias recibidas en el mes de 
abril de 2024 
Actualice la base de datos consolidada 
registrando la información de las facturas 
soportes publicadas por cada una de las 
empresas comercializadoras y registrando los 
ingresos por gestión de la Unidad Especial de 
Rentas del Departamento y los rendimientos 
financieros. 

ACTIVIDAD 
CONTRACTUAL 

1. Analizar y conceptuar 
sobre los temas de su 
área de conocimiento. 
Proyectando 	informes 
oficios 	y 	demás 
comunicaciones 
relacionadas con el 
proyecto de inversión 

2. Cumplir con los 
planes 	de 	trabajo, 
procesos, 
procedimientos y meta 
asociada al proyecto de 
inversión 

• 

RELACIÓN DE EVIDENCIA 

Evidencia: Oficio remisorio a 
contabilidad 	adjuntando 
consolidado de los ingresos 
recibidos y las comisiones 
descontadas por cada empresa 
comercializadora de energía y 
extracto bancario del mes de 
abril de 2024. 
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2. Cumplir con los 
planes 	de 	trabajo, 
procesos, 
procedimientos y meta 
asociada al proyecto de 
inversión 

3. Apoyar con el 
seguimiento 	de 	la 
ejecución de actividades 
del 	proyecto 	de 
inversión y los planes de 
acción y planes de 
trabajo 	para 	el 
cumplimiento de las 
metas del plan de 
desarrollo 

Realice revisión para reportar a la Unidad 
Especial de Impuestos, Rentas y Gestión 
Tributaria y Gestión Tributaria las empresas 
comercializadoras de energía que realizaron 
las transferencias de los recursos incumpliendo 
lo estipulado en la Ordenanza para que 
realicen el proceso respectivo de cobro de 
intereses de mora. 
Envié correos electrónicos y apoyo para la 
elaboración de oficios a las empresas 
comercializadoras de energía solicitando 
realizar el pago de faltantes de recursos 
después de haber descontado la comisión por 
la prestación de servicio de facturación y 
recaudo de la Tasa especial de Seguridad y/o 
revisión de valores transferidos. 

Realice mesa de trabajo con la dependencia de 
Tesorería con el fin de revisar lo reportado en 
el estado del tesoro cierre vigencia 2023, valor 
"AJUSTES" el día 23/04/2024 

Evidencia: acta de reunión 
con Tesorera del Departamento 
el 23/04/2024 

4. Realizar el cargue 
mensual 	de 	la 
información de las 
cuotas 	de 	pago 
resultante 	de 	sus 
obligaciones 	del 

plataforma SECOP 
informes que deben 
contar con las firmas 
que correspondan 

Se adjunta certificaciones de afiliación a salud (S.O.S. Servicio Occidental de Salud), pensión 
(Colpensiones) y ARL (Positiva), adjunta la Resolución de pensionado 

Para constancia de lo anterior, se firma en Cali Valle del Cauca el veintiún (21) de mayo del 2024. 

presente contrato a la 	 realizada en el Secop II 
Realice publicación en el SECOP de la Evidencia: Ver publicación 
información correspondiente a la cuota uno 

Firma: 

DRIANA •JAS GIRALDO 
C.C. No. 29.143.348 de Andalucía 
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REUNIÓN ORDINARIA MESA DE TRABAJO CONCILIACION DEPENDENCIA 
CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA 

ACTA No. 001 

FECHA: 	 Santiago de Cali, 23 de abril de 2024 

HORA DE INICIO: 9 A.M. 
HORA DE TERMINACIÓN: 10:40 A.M. 

111 	LUGAR: Subdirección de tesorería 

ASISTENTES : Adriana Rojas Giraldo, Profesional especializado contratista, Jorge Iván 
Romero Asesor de Despacho y Maria Fernanda Lenis, profesional especializado 

contratista 

ORDEN DEL DÍA: MESA DE TRABAJO AJUSTES ESTADO DEL TESORO FONDO 
SEGURIDAD Y CONVIVENCIA VIGENCIA 2023 

DESARROLLO: 
Se realizó revisión por cada uno de los conceptos que se presentaron como ajustes al 
cierre de la vigencia 2023 del fondo 1-1026 Contribución al a seguridad, se verificó 
cada uno de los valores identificando las fechas de los registros, y se entrega archivo 
con el detalle uno a uno de los componentes del siguiente cuadro: 

• Se da explicación de los pagos de los años 2022 y 2023 sobre obligaciones del fondo 
1-1026 que fueron girados por cuentas bancarias de recursos propios, se entrega 
relación detallada para su verificación. 

Se envía por correo el soporte de los pagos realizados con doble fondo para su 
respectiva validación. 

Se explica el valor del traslado por $4.500.000.000, valor que corresponde a la 
recuperación que se hizo de los pagos que fueron girados con recursos propios de las 
vigencias 2018 al 2023, y se entrega relación de los pagos realizados para que la \\ 
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Secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana valide la información, y una vez 
revisado y conciliando en conjunto se procederá a definir el ajuste a realizar en las 
cuentas del fondo 1-1026. 

Se informa sobre la cancelación del FIC Casa Bolsa realizada el 9 de abril de 2024, los 
recursos fueron trasladados con sus rendimientos financieros a la cuenta 484-
42716671-6 Banco de Bogotá denominada contribución para la seguridad, se entregan 
soportes de los movimientos realizados. 

COMPROMISOS: 
Adriana Rojas Giraldo en representación de la secretaria de Convivencia y Seguridad 
realizara revisión detallada de la información entregada. 

Próxima reunión se definirá fecha una vez terminen la secretaría la revisión y cruce de 
información solicitada. 

Firma Responsable(s) 

ADRIANA ROJAS GIRALDO 
Profesional Especializado - contratista 

JORGE IVAN ROMERO 
Asesor de Despacho 

ttizi<  
ARIA ERNA. DA LENIS C. 

Profe onal Especializada - contratista 

Transcribió: Maria Fernanda Lennis Criollo 
Archívese en: Carpeta Estado del Tesoro 

 

Carrero 6 entre calles 9 y10 
Edificio Palacio do San Francisco 

Cali Center. +57 (602) 620 00 00 

 

Departamento del Valle del Cauca 

Gobernación 
contactenos@valliadelcauca.gov.ca  

www.vallodelcauca.gov.co  
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Santiago de Cali, 24 de abril de 2024 

Señores: 
AIR-E ENERGÍA S.A.S. E.S.P. 
Carrera 57 No. 99 A-65 Torres del Atlántico. Torre Sur 302 
Barranquilla 
Diana .vivas@air-e.com   
Barranquilla 

Cordial saludo, 

Asunto: Información y transferencia de los recursos de la Tasa Especial de Seguridad y 
Convivencia Ciudadana. 

Nuevamente estamos transcribiendo a ustedes el contenido del artículo tercero del Decreto 
Reglamentario No. 1-17-0179 del 28/02/2022 " POR MEDIO DEL CUAL SE REGLAMENTA 
LA TASA ESPECIAL DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA DE CONFORMIDAD 
CON LA FACULTAD OTORGADA POR EL ARTÍCULO 15 DE LA ORDENANZA No. 573 DEL 
10 DE NOVIEMBRE DE 2021 QUE MODIFICÓ EL ARTÍCULO 271 DE LA ORDENANZA 474 
DE 2017" , que señala:" ARTÍCULO TERCERO. - RECAUDO DE LA TASA ESPECIAL DE 
SEGURIDAD y CONVIVENCIA CIUDADANA. La facturación y recaudo de la TESCC a que 
se refiere este Decreto, lo deberán realizar las empresas que en los términos de las Leyes 142 
y 143 de 1994, actúe como comercializadoras y/o prestadoras del servicio público de energía 
eléctrica en el Departamento del Valle del Cauca. Una vez efectuado el recaudo de la TESCC, 
por parte de las empresas que comercialicen y/o presten el servicio de energía eléctrica en el 
Departamento del Valle del Cauca, los recursos recaudados deberán transferirse a la cuenta 
especial que señale el Departamento Administrativo de Hacienda y Finanzas Públicas, a más 
tardar dentro de los primeros quince (151 días calendario del mes siguientes aquel en que se 
recaudaron. De los recursos a transferir sólo podrá descontarse la cuota de recaudo 
establecida a su favor y señalada en el Artículo Quinto del Decreto 010-24-1457 de 2016, 
modificado por el Artículo Cuarto del Decreto 010-24-1822 de 2017". 

• Con fecha 21 de febrero de 2024 fue enviado a ustedes el oficio con SADE No 2024007512, 
en el cual se les manifestó y relacionaron los valores no transferidos durante del periodo 
febrero 2023- octubre 2023, y, hasta la fecha no se ha recibido respuesta al respecto, salvo 
que fueron transferidos el día 4 de enero de 2024 con una mora de sesenta (60) días los 
valores recaudados -de la Tasa Especial de Seguridad y Convivencia Ciudadana durante el 
mes de octubre de 2023. 

En el Anexo No 01 que nuevamente estamos ad¡untando y actualizado al mes de febrero de 
2024, registramos la historia comercial de la Empresa AIR-E S.A.S. E.S.P. durante la vigencia 
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2023 y los tres (3) primeros meses de la vigencia 2024 , en él se observa se registra el 
incumplimiento del contenido del Decreto Reglamentario citado en el presente documento. 

A partir del mes de marzo de 2023 y hasta el mes de julio de 2023 se presentan inconsistencias 
en los valores transferidos y a trasferir como resultado de los valores recaudados por la Tasa 
Especial de Seguridad y Convivencia Ciudadana, valores que han sido tomados de las cifras 

,oficiales por ustedes entregadas a la Gobernación del Valle del Cauca. 

'Se evidencia igualmente que, a partir del mes de agosto de 2023 y hasta el mes de marzo de 
2024, la Empresa Comercializadora no realiza ninguna transferencia (se exceptúa el mes 
de Octubre de 2023 transferido con una mora de sesenta (60) días)  , situación verificada 
mes a mes y hasta el extracto de la entidad financiera Davivienda del mes de marzo de 2024, 
cifra que a la fecha asciende a $53.674.529 . 

Lo anterior implicará el cobro de intereses de mora por parte de la Unidad Especial de Rentas 
y Gestión Tributaria de la Gobernación del Valle del Cauca y por ello este oficio está siendo 
enviado a dicha dependencia para los fines pertinentes. 

También se evidencia el incumplimiento en la publicación de las facturas soporte de los valores 
descontados (comisión) por la prestación d I servicio de facturación y recaudo en cada periodo 
( abril a julio de 	), a .vidad que de ser rea ada con prioridad en el sitio oficial dispuesto 
por la Gobernación del Va del Cau • 

o anterior, sol citamos omedidament 
documento transfe r con la mayo 
Tasa Especi I de Seg ridad y Conviv 

74 deno nada De i artamento d 
ivencia udadana d I Banco de 

ieros. 

dar solución a los hallazgos señalados 
brevedad los recursos recaudados por 

-ncia Ciudadana en la cuenta de ahorros 
Valle del Cauca — Tasa Especial de 

avivienda, la cual se encuentra exenta de 

Con base en 
en el presenta  

concepto de la 
No. 37940000 
Seguridad y Con 
gravámenes finan 

Cordialmente, 

ANA MARÍA SANCLEMENTE JARAMILLO-11 
Secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana 

Copia a : Unidad Especial de Impuestos, Rentas y Gestión Tributaria 
Proyectó y Elaboró: Fernando Benítez Montes de Oca- Profesiona Especializado -Contratista; Adriana Rojas Giralda 
Profesional Especializado -Contratista 
Revisó: Lina Marcela Escobar Ramírez- Subdirectora Técnica de Apoyo a la Gestión 

Archívese: 1.410.01-23 Carpeta Comunicaciones TESCC 

Anexo: (1 Folio) 
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Santiago de Cali, 24 de abril de 2024 

Señores: 
GREENYELLOW S.A.S. E.S.P 
Carrera 16 No, 100-20 Piso 7 
Bogotá D.C. 
Carrera 48 # 48-32 SUR 139 
Envigado- Antioquia 
comercialqreenyellow.com   

Asunto: Información y transferencia de los recursos de la Tasa Especial de Seguridad y 

• Convivencia Ciudadana. 

Cordial saludo, 

Transcribimos a ustedes el contenido del artículo tercero del Decreto Reglamentario No. 1-17-
0179 del 28/02/2022 " POR MEDIO DEL CUAL SE REGLAMENTA LA TASA ESPECIAL DE 
SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA DE CONFORMIDAD CON LA FACULTAD 
OTORGADA POR EL ARTÍCULO 15 DE LA ORDENANZA No. 573 DEL 10 DE NOVIEMBRE 
DE 2021 QUE MODIFICÓ EL ARTICULO 271 DE LA ORDENANZA 474 DE 201T' , que 
señala:" ARTÍCULO TERCERO. - RECAUDO DE LA TASA ESPECIAL DE SEGURIDAD y 
CONVIVENCIA CIUDADANA. La facturación y recaudo de la TESCC a que se refiere este 
Decreto, lo deberán realizar las empresas que en los términos de las Leyes 142 y 143 de 1994, 
actúe como comercializadoras y/o prestadoras del servicio público de energía eléctrica en el 
Departamento del Valle del Cauca. Una vez efectuado el recaudo de la TESCC, por parte de 
las empresas que comercialicen y/o presten el servicio-de energía eléctrica en el Departamento 
del Valle del Cauca, los recursos recaudados deberán transferirse a la cuenta especial que  
señale el Departamento Administrativo de Hacienda y Finanzas Públicas, a más tardar dentro 
de los primeros quince (15) días calendario del mes siguientes aquel en que se recaudaron. 
De los recursos a transferir sólo podrá descontarse la cuota de recaudo establecida a su favor 
y señalada en el Artículo Quinto del Decreto 010-24-1457 de 2016, modificado por el Artículo 
Cuarto del Decreto 010-24-1822 de 2017". 

En el Anexo No 01 registramos la historia comercial de la Empresa Greenyellow S.A.S. E.S.P. 
durante la vigencia 2023, en el cual se observa claramente el incumplimiento del Decreto 
Reglamentario citado en el presente documento. 

Se evidencia que los valores recaudados para el mes de febrero de 2023 por un valor de 
$2.187.563 resultantes de descontar el valor de la, comisión de $67.657 al valor recaudado por 
$$2,255,220, no han sido transferidos, situación verificada mes a mes y hasta el extracto de 
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Departamento del 
Valle dei Cauca 

Gobernación 

SECRETARIA DE CONVIVENCIA 
Y SEGURIDAD CIUDADANA 

la entidad financiera Davívíenda del mes de marzo de 2024, presentándose una mora de trece 
(13) meses, lo que implicaría la aplicación de intereses de mora y con base en ello, copia del 
presente oficio está siendo enviado a la Unidad Especial de Impuestos, Rentas y Gestión 
Tributaria para los fines pertinentes. 

Es igualmente importante manifestar que no se ha dado cumplimiento a la publicación de las 
facturas soporte de los valores descontados (comisión) por la prestación del servicio de 
facturación y recaudo en cada periodo y específicamente para los meses de noviembre de 
2023 y febrero de 2024, actividad que debe ser realizada en el sitio oficial dispuesto para tal 
fin por la Gobern. 1 • del Valle del Cauc 

licitamos 
epto de 
794000 
y Convi 

enes fina 

comedida nte transferir con la mayor brevedad los 
a Tasa Espe al de Seguridad y Convivencia Ciudadana 
0574 denomi ada Departamento del Valle del Cauca — 
encia Ciudad na del Banco de Davivienda, la cual se 
cleros • 

Cordialmente, 

ANA MARTA SANCLEMENTE JARAMILLO 
Secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana 

Copia a: Unidad Especial de Impuestos , Rentas y Gestión Tributaria 
Proyectó y Elaboró: Fernando Benítez Montes de Oca- Profesional Especi izado - Contratista ; Adriana Rojas Giraldo- Profesional 
Especializado — Contratista. 
Revisó: Lina Marcela Escobar Ramírez- Subdirectora Técnica de Apoyo a la Gestión 

Archívese: 1.410.01-23 Carpeta Comunicaciones TESCC 

Anexo: (1 Folio) • 
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Departamento del 

Valle del Cauca 
Gobernación 

SECRETARIA DE CONVIVENCIA 
Y SEGURIDAD CIUDADANA 

FO-M9-P3-16-V03 

1.410.01-23- .2b.24 O 2q4-2  

Santiago de Cali, 24 de abril de 2024 

Señores: 
COMPAÑÍA ENERGÉTICA DE OCCIDENTE S.A.S. E.S.P. 
Carrera 7 No. 1 N- 28 
Popayán 

Asunto: Información y transferencia de los recursos de la Tasa Especial de Seguridad y 
Convivencia Ciudadana. 

Cordial saludo, 

Transcribimos a ustedes el contenido del artículo tercero del Decreto Reglamentario No. 1-17-
0179 del 28/02/2022 " POR MEDIO DEL CUAL SE REGLAMENTA LA TASA ESPECIAL DE 
SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA DE CONFORMIDAD CON LA FACULTAD 
OTORGADA POR EL ARTÍCULO 15 DE LA ORDENANZA No. 573 DEL 10 DE NOVIEMBRE 
DE 2021 QUE MODIFICÓ EL ARTÍCULO 271 DE LA ORDENANZA 474 DE 2017" , que 
señala:" ARTÍCULO TERCERO. - RECAUDO DE LA TASA ESPECIAL DE SEGURIDAD y 
CONVIVENCIA CIUDADANA. La facturación y recaudo de la TESCC a que se refiere este 
Decreto, lo deberán realizar las empresas que en los términos de las Leyes 142 y 143 de 1994, 
actúe como comercializadoras y/o prestadoras del servicio público de energía eléctrica en el 
Departamento del Valle del Cauca. Una vez efectuado el recaudo de la TESCC, por parte de 
las empresas que comercialicen y/o presten el servicio de energía eléctrica en el Departamento 
del Valle del Cauca, los recursos recaudados deberán transferirse a la cuenta especial que 
señale el Departamento Administrativo de Hacienda VFinanzas Públicas, a más tardar dentro 
de los primeros quince (15) días calendario del mes siguientes aquel en que se recaudaron. 
De los recursos a transferir sólo podrá descontarse la cuota de recaudo establecida a su favor 
y señalada en el Artículo Quinto del Decreto 010-24-1457 de 2016, modificado por el Artículo 
Cuarto del Decreto 010-24-1822 de 2017". 

En el Anexo No 01 registramos la historia comercial de la Empresa COMPAÑÍA ENERGÉTICA 
DE OCCIDENTE S.A.S. E.S.P. durante las vigencias 2022-2023, en la cual se observa el 
incumplimiento del contenido del Decreto Reglamentario citado en el presente documento. 

Los valores recaudados en el mes de agosto de 2022 no han sido transferidos , situación 
verificada en los estratos de la entidad financiera Davivienda y la información entregada por la 
empresa comercializadora mes a mes. 

Es importante señalar que, para los meses de oct-übre, noviembre y diciembre de 2023 y enero 
de 2024, se realizaron la transferencias incumpliendo los tiempos mínimos establecidos, con 
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Tasa Especial de Seguridad y 
o. 379400000574 denominada 
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Con base en lo anter 
transferir los recurs 
Convivencia Ciuda 
Departamento del V 
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do a la Unida Especial de Impuestos, Rentas y 
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Departamento del 

'Valle del Cauca 
Gobernación 

SECRETARIA DE CONVIVENCIA 
Y SEGURIDAD CIUDADANA 

mora entre 30 y 60 días, lo que implicará el cobro de intereses de mora por parte de la Unidad 
Especial de Rentas y Gestión Tributaria de la Gobernación del Valle del Cauca. 

También se evidencia que no se ha dado cumplimiento a la publicación de las facturas soporte 
de los valores descontados (comisión) por la prestación del servicio de facturación y recaudo 
en cada periodo, situación existente para los meses de mayo de 2022 y el periodo enero-
diciembre de 2023, actividad que debe ser realizada prioritariamente en el sitio oficial dispuesto 
por la Gobernación del Valle del Cauca. 

Cordialmente, 

41111Pw` 	4- 

ANA MARÍA SANCLEMENTE JARAMILLO-It  
Secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana 

Copia a: Unidad Especial de Impuestos, Rentas y Gestión Tributaria 
Proyectó y Elaboró: Fernando Benítez Montes de Oca- Profesiona specializado 	Contratista; Adriana Rojas Giraldo- 

Profesional Especializado- Contratista- 
Revisó: Una Marcela Escobar Ramírez- Subdirectora Técnica de Apoyo a Te Gestión 

Archívese: 1.410_01-23 Carpeta Comunicaciones TESCC 

Anexo: (1 Folio) • 
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Departamento del 

Valle del Cauca 
Gobernación 

SECRETARIA DE CONVIVENCIA 
Y SEGURIDAD CIUDADANA 

FO-M9-P3-16-V03 

1.410.01-23- 202-4° t7jj 7  

Santiago de Cali, 24 de abril de 2024 

Señores: 
BIA ENERGY S.A.S. E.S.P. 
Calle 103 # 18- A- 48 Edificio Los Coches Piso 3 
municipios@bia.app  

Bogotá. D.C. 

Asunto: Información y transferencia de los recursos de la Tasa Especial de Seguridad y 
Convivencia Ciudadana. 

Cordial saludo, 

Nuevamente estamos transcribiendo a ustedes el contenido del artículo tercero del Decreto 
Reglamentario No. 1-17-0179 del 28/02/2022 " POR MEDIO DEL CUAL SE REGLAMENTA 
LA TASA ESPECIAL DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA DE CONFORMIDAD 
CON LA FACULTAD OTORGADA POR EL ARTICULO 15 DE LA ORDENANZA No. 573 DEL 
10 DE NOVIEMBRE DE 2021 QUE MODIFICÓ EL ARTICULO 271 DE LA ORDENANZA 474 
DE 2017" , que señala:" ARTÍCULO TERCERO, - RECAUDO DE LA TASA ESPECIAL DE 
SEGURIDAD y CONVIVENCIA CIUDADANA. La facturación y recaudo de la TESCC a que 
se refiere este Decreto, lo deberán realizar las empresas que en los términos de las Leyes 142 
y 143 de 1994, actúe como comercializadoras y/o prestadoras del servicio público de energía 
eléctrica en el Departamento del Valle del Cauca. Una vez efectuado el recaudo de la TESCC, 
por parte de las empresas que comercialicen y/o presten el servicio de energía eléctrica en el 
Departamento del Valle del Cauca, los recursos recaudados deberán transferirse a la cuenta 
especial que señale el Departamento Administrativo dé Hacienda y Finanzas Públicas. a más 
tardar dentro de los primeros quince (15) días calendario del mes siguientes aquel en que se 
recaudaron. De los recursos a transferir sólo podrá descontarse la cuota de recaudo 
establecida a su favor y señalada en el Artículo Quinto del Decreto 010-24-1457 de 2016, 
modificado por el Artículo Cuarto del Decreto 010-24-1822 de 2017". 

Con fecha 9 de febrero de 2024 fue enviado a ustedes el oficio con SADE No 2024009598 en 
el cual se les manifestó y relacionaron los valores no transferidos durante del periodo febrero 
2023 - octubre 2023 y a la fecha no se han evidenciado las transferencias de los meses de 
octubre, noviembre y diciembre de 2023 por un valor de $ 48.674.433, no obstante que fue 
transferido el día 14 de marzo de 2024 el valor recaudado de la Tasa Especial de Seguridad y 
Convivencia Ciudadana del mes de enero de 2024 con una mora de treinta (30) días. 

En el Anexo No 01 que nuevamente estamos presentando a ustedes adjuntando y actualizado 
al mes de febrero de 2024, registramos la historia comercial de la Empresa BIA ENERGY 
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Departamento del 

Valle del Cauca 
Gobernación 

SECRETARIA DE CONVIVENCIA 
Y SEGURIDAD CIUDADANA 

S.A.S. E.S.P. durante la vigencia 2023 y el mes de enero de 2024, en él se registra el 
incumplimiento del contenido del Decreto Reglamentario citado en el presente documento y 
comentado en el párrafo anterior. 

A partir del mes de septiembre de 2022 y hasta el mes de septiembre de 2023 se presentan 
inconsistencias tanto en el cumplimiento de los tiempos mínimos para efectuar las 
transferencias, como en los valores transferidos y a trasferir como resultado de los valores 
recaudados por la Tasa Especial de Seguridad y Convivencia Ciudadana, valores que han sido 
tomados de las cifras oficiales por ustedes entregadas a la Gobernación del Valle del Cauca. 

Lo anterior implicará el cobro de intereses de mora por parte de la Unidad Especial de Rentas 
y Gestión Tributaria de la Gobernación del Valle del Cauca y por ello copia del presente oficio 
está siendo enviado a dicha dependencia para los fines pertinentes. 

También se evidencia el incumplimiento en la publicación de las facturas soporte de los valores 
descontados (comisión) por la prestación d 	 icio de facturación y recaudo en cada periodo 
(abril a julio de 2023), actividad que deb er real' :da con prioridad en el sitio oficial dispuesto 
por la Gobernac • se .11e del Cauc 

Cordialmente, 

ANA MARÍA SANCLEMENTE JARAMILLO 
Secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana 

Copia a: Unidad Especial de Impuestos, Rentas y Gestión Tributaria 
Proyectó y Elaboró: Fernando Benítez Montes de Oca- Profesional Especi lizado -Contratista; Adriana Rojas Giraldo - Profesional 

Especializado -Contratista 
Revisó: Lina Marcela Escobar Ramírez- Subdirectora Técnica de Apoyo a la Gestión 

Archivese: 1.410.01-23 Carpeta Comunicaciones TESCC 

Anexo: (1 Folio) 
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paraíso 
de todos 

Departamento del 
Valle del Cauca 

Gobernación 

FO-M9-P3-16-V03 

1.410.01-23- 2p249 O 27—f4S2  

Santiago de Cali, 24 de abril de 2024 

Señores: 
TERPEL ENERGIA S.A. E.S.P. 
Edificio Torre Empresarial Terpel Vía 40 No. 69-111 Piso 9 
Barranquilla- Atlántico 

Cordial saludo, 

Asunto: Información y transferencia de los recursos de la Tasa Especial de Seguridad y 
Convivencia Ciudadana. 

En el presente documento presentamos a ustedes un análisis de los valores facturados y 
recaudados de la Tasa Especial de Seguridad y Convivencia Ciudadana, evidencias que 
mostramos en el anexo No 01 y en el cual registramos la historia comercial de la Empresa 
TERPEL ENERGÍA S.A. E.S.P. durante las vigencias 2023 y 2024, se observan en él las 
inconsistencias en los valores transferidos y a transferir como resultado del proceso de 
recaudado de la Tasa Especial de Seguridad y Convivencia Ciudadana, valores que han sido 
tomados de las cifras oficiales por ustedes entregadas a la Gobernación del Valle del Cauca. 

Se evidencian inconsistencias en las transferencias, resultantes de los valores recaudados por 
la Tasa Especial de Seguridad y Convivencia Ciudadana, valores que han sido tomados de 
las cifras oficiales por ustedes entregadas a la Gobernación del Valle del Cauca resaltando 
que, en varias oportunidades  la comisión reconocida por los servicios de facturación v recaudo 
no ha sido descontada,  y cuando ha sido, se ha efectuado incorrectamente; se debe descontar 
el equivalente al 3% del valor recaudado incluido el IVA. 

De la misma manera se observa que la Empresa Comercializadora no ha dado cumplimiento 
a la publicación de las facturas soporte de los valores descontados (comisión) por la prestación 
del servicio de facturación y recaudo en cada periodo, actividad que solicitamos realizar con 
prioridad en el sitio oficial dispuesto por la Gobernación del Valle del Cauca. 

Es importante señalar que, los valores transferidos de más no deben ser descontados (cruce) 
de futuras transferencias,  por no estar permitido en el. Estatuto Tributario, en su reemplazo se 
debe tramitar ante la Unidad Especial de Impuestos, Rentas y Gestión Tributaria la devolución 
de los recursos con el visto bueno de la Secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana, de 
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Cordialmente, 

no cumplir esta recomendación, se podrá estar sujeto a sanciones adelantadas por la 
dependencia competente en la Gobernación del Valle del Cauca. 

Copia del presente oficio está siendo enviado a la Unidad Especial de Impuestos, Rentas y 
Gestión Tributaria para los fines pertinentes. 

ANA MARIA SANCLEMENTE JARAMILLO 
Secretaría de Convivencia y Seguridad Ciudadana 

Copia a: Unidad Especial de Impuestos, Rentas y Gestión Tributaria 
Proyectó y Elaboró: Fernando Benítez Montes de Oca- Profesional Especializado -
Especializado - Contratista 
Revisó: Lina Marcela Escobar Ramírez- Subdirectora Técnica de Apoyo ala Gestión 

ntratista ; Adriana Rojas Giraldo- Profesional 

Archívese: 1.410.01-23 Carpeta Comunicaciones TESCC 
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Departamento del 

Valle del Cauca 
Gobernación 

SECRETARIA DE CONVIVENCIA 
Y SEGURIDAD CIUDADANA 

FO-M9-P3-16-V03 

1.410.01-23- ;20 24 029 fa/ 

Santiago de Cali, 24 de abril de 2024 

Señores: 
ENERTOTAL S.A. E.S.P. 
Calle 22 N No. 6 A N-24 Piso 8 Edificio Santa Mónica Central 
Cali- Valle del Cauca 

Asunto: Información y transferencia de los recursos de la Tasa Especial de Seguridad y 
Convivencia Ciudadana. 

Cordial saludo, 

Transcribimos a ustedes el contenido del artículo tercero del Decreto Reglamentario No. 1-17-
0179 del 28/02/2022 " POR MEDIO DEL CUAL SE REGLAMENTA LA TASA ESPECIAL DE 
SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA DE CONFORMIDAD CON LA FACULTAD 
OTORGADA POR EL ARTÍCULO 15 DE LA ORDENANZA No. 573 DEL 10 DE NOVIEMBRE 
DE 2021 QUE MODIFICÓ EL ARTÍCULO 271 DE LA ORDENANZA 474 DE 2017" , que 
señala:" ARTÍCULO TERCERO. - RECAUDO DE LA TASA ESPECIAL DE SEGURIDAD y 
CONVIVENCIA CIUDADANA. La facturación y recaudo de la TESCC a que se refiere este 
Decreto, lo deberán realizar las empresas que en los términos de las Leyes 142 y 143 de 1994, 
actúe como comercializadoras y/o prestadoras del servicio público de energía eléctrica en el 
Departamento del Valle del Cauca. Una vez efectuado el recaudo de la TESCC, por parte de 
las empresas que comercialicen y/o presten el servicio de energía eléctrica en el Departamento 
del Valle del Cauca, los recursos recaudados deberán transferirse a la cuenta especial que 
señale el Departamento Administrativo de Hacienda y Finanzas Públicas, a más tardar dentro 
de los primeros quince (15) días calendario del mes ,§ iquientes aquel en que se recaudaron. 
De los recursos a transferir sólo podrá descontarse la cuota de recaudo establecida a su favor 
y señalada en el Artículo Quinto del Decreto 010-24-1457 de 2016, modificado por el Artículo 
Cuarto del Decreto 010-24-1822 de 2017". 

En el Anexo No 01 registramos la historia comercial de la Empresa ENERTOTAL S.A. E.S.P. 
durante las vigencias 2022-2023 y lo corrido del 2024, en el cual se observa el incumplimiento 
del contenido de lo expresado en el Decreto Reglamentario citado en el presente documento. 

Es importante señalar que, durante el periodo marzo- diciembre de 2023, se han realizado las 
transferencias sobrepasando los tiempos mínimos establecidos, con moras entre 30 y 120 
días, lo que implicará el cobro de intereses de mora por parte de la Unidad Especial de Rentas 
y Gestión Tributaria de la Gobernación del Valle del Cauca. 



9,20 
paraíso 
de todos 

'1111V 

Copia del present 
Gestión Tributaria p 

Cordialmente, 

nviado a l Unidad Especial de Impuestos, Rentas y 
tes. 

oficio es 
ra los fi 

siendo 
es pertin 

Departamento del 

Valle del Cauca 
Gobernación 

SECRETARIA DE CONVIVENCIA 
Y SEGURIDAD CIUDADANA 

Adicional a lo anterior, se registran para los meses de abril de 2022 y el período marzo -octubre 
de 2023 transferencias por mayor y menor valor que deben ser subsanados en posteriores 
transferencias al recibo del presente documento. 

Se evidencia la no publicación de las facturas soporte de los valores de la comisión, 
descontados por la prestación del servicio de facturación y recaudo para los meses del periodo 
julio -diciembre de 2023, actividad que debe ser realizada priorítariamente en el sitio oficial 
dispuesto por la Gobernación del Valle del Cauca. 

Con base en lo anterior, solicitamos comedidamente la normalización de los señalamientos 
relacionados con la documentación sopo y los -cursos recaudados por concepto de la Tasa 
Especial de Segur ad 	onvivencia Ciudadana, siendo procedente la transferencia a la 
cuenta de ahorro No. 3794 0000574 denominada departamento del Valle del Cauca — Tasa 
Especial de Seg rídad y C nviven.,a Ciudadana del Banco de Davivienda, la cual se 
encuentra exenta e gravámenes fina cieros. 

ANA MARÍA SANCLEMENTE JARAMILLO 
Secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana 

Copia a. Unidad Especial de Impuestos, Rentas y Gestión Tributaria. 
Proyectó y Elaboró: Fernando Benítez Montes de Oca- Profesional Especializado -Contratista ; Adriana Rojas Giraldo- Profesional 
Especializado- Contratista- 
Revisó: Lina Marcela Escobar Ramírez- Subdirectora Técnica de Apoyo a la Gestión 

Archívese: 1.410.01-23 Carpeta Comunicaciones TESCC 

Anexo: (1 Folio) 
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.19/ 
1  paraíso 

09 de todos 
Departamento del 
Valle  del Cauca 

Oobernacion 
SECRETARIA DE CONVIVENCIA 

Y SEGURIDAD CIUDADANA 

FO-M9-P3-16-V03 

1.410.01-23- .9024-0 2 7,136" 
Santiago de Cali, 24 de abril de 2024 

Señores: 
FRANCA ENERGÍA S.A. E.S.P. 
LUGAR KM 15 VÍA BRICEÑO ZIPAQUIRÁ ZF TOCANCIPÁ BODEGA 6 SEGUNDO PISO 
TOCANCIPÁ- CUNDINAMARCA 

Asunto: Información y transferencia de los recursos de la Tasa Especial de Seguridad y 
Convivencia Ciudadana. 

Cordial saludo, 

Transcribimos a ustedes el contenido del artículo tercero del Decreto Reglamentario No. 1-17-
0179 del 28/02/2022 " POR MEDIO DEL CUAL SE REGLAMENTA LA TASA ESPECIAL DE 
SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA DE CONFORMIDAD CON LA FACULTAD 
OTORGADA POR EL ARTÍCULO 15 DE LA ORDENANZA No. 573 DEL 10 DE NOVIEMBRE 
DE 2021 QUE MODIFICÓ EL ARTÍCULO 271 DE LA ORDENANZA 474 DE 2017" , que 
señala:" ARTÍCULO TERCERO. - RECAUDO DE LA TASA ESPECIAL DE SEGURIDAD y 
CONVIVENCIA CIUDADANA. La facturación y recaudo de la TESCC a que se refiere este 
Decreto, lo deberán realizar fas empresas que en los términos de las Leyes 142 y 143 de 1994, 
actúe como comercializadoras y/o prestadoras del servicio público de energía eléctrica en el 
Departamento del Valle del Cauca Una vez efectuado el recaudo de la TESCC, por parte de 
las empresas que comercialicen y/o presten el servicio de energía eléctrica en el Departamento 
del Valle del Cauca, los recursos recaudados deberán transferirse a la cuenta especial que 
señale el Departamento Administrativo de Hacienda y Finanzas Públicas, a más tardar dentro 
de los primeros quince (15) días calendario del mes siguientes aquel en que se recaudaron. 
De los recursos a transferir sólo podrá descontarse la cuota de recaudo establecida a su favor 
y señalada en el Artículo Quinto del Decreto 010-24-1457 de 2016, modificado por el Artículo 
Cuarto del Decreto 010-24-1822 de 2017". 

Analizando el historial comercial de la Empresa FRANCA ENERGÍA S.A. E.S.P. durante la 
vigencia 2023 se observa que, el valor recaudado del mes de octubre de 2023 no ha sido 
transferido, situación verificada mes a mes y hasta el extracto de la entidad financiera 
Davivienda del mes de marzo de 2024. 

También se evidencia que no se ha dado cumplimiento a la publicación de las facturas soporte 
de los valores deIcontados (comisión) por la prestación del servicio de facturación y recaudo 



Cordialmente, 

Departamento del 
Valle del Cauca 

Gobernación 
SECRETARIA DE CONVIVENCIA 

Y SEGURIDAD CIUDADANA 

	

11, 	f  441  

	

$41. 	paraíso 
de todos 

e  

en cada periodo (julio de 2022 a octubre de 2023), actividad que solicitamos realizar con 
prioridad en el sitio oficial dispuesto por la Gobernación del Valle del Cauca. 

Con base en lo anterior, solicitamos comedidamente normalizar las situaciones expresadas en 
el presente documento y transferir con la mayor brevedad los recursos recaudados por 
concepto de la Tasa Especial de Seguridad y Convivencia Ciudadana en la cuenta de ahorros 
No. 379400000574 denominada Departamento del Valle del Cauca — Tasa Especial de 
Seguridad y Convivencia Cludadanádel Banco de Davivienda, la cual se encuentra exenta de 
gravámenes fin cjeros° k, 

Copia del pres nte oficio está siendo enviado a la Unidad Especial de Impuestos, Rentas y 
Gestión Tributa a para los fines pertinentes 

ANA MARÍA SANCLEMENTE JARAMILLQ2  
Secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana 

Copia a : Unidad Especial de Impuestos, Rentas y Gestión Tributaria 
Proyectó y Elaboró: Fernando Benítez Montes de Oca- Profesional Especial ado- Contratista ; Adriana Rojas Giralda- Profesional 
Especializado - Contratista 
Revisó: Lina Marcela Escobar Ramírez- Subdirectora Técnica de Apoyo a la Gestión .1 

Archivase: 1A10.01-23 Carpeta Comunicaciones TESCC 

• 



NIT EMPRESA 
VALOR 

FACTURADO 
(S) 

VALOR 
RECAUDADO 

(S) 

VALOR 
COMISION 

FACTURADA 
(S) 

VALOR 
COMISION A 
FACTURAR 

(S) 

DIFERENCIA 
(5) 

VALOR 
TRANSFERIDO 

(5) 

VALOR A 
TRANSFERIR 

(5) 

DIFERENCIA 
(5) 

MES DE 
RECAUDO 

MES DE 
TRANSFERENCIA OBSERVACIONES 

9008640518 
FRANCA 

ENERGIA S.A, 
E.S.P. 

5.255.506 5.255.506 157.665 157.665 - 5.097.841 O - 	5.097.841 081-22 abr-22 
1700.000 1.700.000 51.000 51.000 1.649.000 1.649.000 801-22 rnay-22 
1.700.000 1.700.000 51.000 51.000 3.298.000 - 	1.649.000 - 	4.947.000 rnay-22 jun-22 
1.700.000 1.700.000 51.000 51.000 1.649.000 - - 	1.649.000 jun-22 j61-22 
1.700.000 1.700.000 51.000 51.000 1.649.000 - - 	1.649.000 juL-22 sep-22 
1.700.000 1.700.000 51.000 51.000 - 1.649.000 - 	1.649.000 800-22 001-22 
1.700.000 1.700.000 51.000 51.000 - 1.649.000 - 	1.649.000 sep-22 nov.22 
1.616.690 1.616.690 48.501 48.501 - 1.568.189 o - 	1.568.189 001-22 clic-22 
1.616.690 1.616.690 48.501 48.501 1.568.189 0 - 	1.568.189 000-22 e1e-23 

1.616.690 1.616.690 48.501 48.501 1.750.080 181.891 - 	1.931.971 clic-22 feb-23 Mayor valor transferido por $181.891 

1.804.206 1.804.206 54.126 54.128 1.750.080 0 - 	1.750.080 ene-23 mar-23 

Se publicó incorrectamente el 

soporte 

1.804.206 1.804.206 54.126 54.126 - 1.750.080 0 - 	1.750.080 feb-23 abr-23 
Se publicó Incorrectamente el 
soporte 

1.804.206 1.804.206 54.126 54.126 1.750.080 0 - 	1.750.080 mar-23 000-23 
Se publicó incorrectamente el 
soporte 

1.804.206 1.804.206 54.126 54.126 1.750.080 0 - 	1.750.080 abr-23 Ion-23 

Se publicó Incorrectamente el 

soporte 

1.804.206 1.804.206 54.126 54.126 - 1.750.080 0 - 	1.750.080 may-23 
jutr23 S 	elicó  eppourib 	Incorrectamente el 

soporte 

1.804.206 1.804.206 21.381 54.126 32.745 1.750.080 O - 	1.750.080 jun-23 ago-23 
Se publicó Incorrectamente el 

soporte 

1.804.206 1.804.206 38.318 54.126 15.808 1.750.080 O - 	1.750.080 Jul-23 sep-23 

Se publicó incorrectamente el 

soporte 

1.804.206 1.804.206 29.818 54.126 24.308 1.750.080 O - 	1.750.080 480-23 oct-23 
Se publicó Incorrectamente el 
soporte 

1.804.206 1.804.206 54.126 54.126 0 1.750.080 O - 	1.750.080 800-23 005-23 
Se publicó incorrectamente el 
soporte 

1.804.206 1.804.206 54.126 54.126 1.750.080 oct-23 No ha sido transferido 
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de todos 

Departamento del 
Valle del Cauca 

ob acion 

SECRETARIA DE CONVIVENCIA 
Y SEGURIDAD CIUDADANA 

FO-M9-P3-16-V03 

1.410.01-23- (20.24 027./.3.1P 

Santiago de Cali, 24 de abril de 2024 

Señores: 
FUENTES DE ENERGÍA RENOVABLES S.A.S. E.S.P. 
Calle 100 No.5-169 OFICINA 613 B Edificio Oasis Centro Comercial Unicentro 
Ciudad 

Asunto: Información y transferencia de los recursos de la Tasa Especial de Seguridad y 
Convivencia Ciudadana. 

Cordial saludo, 

Transcribimos a ustedes el contenido del artículo tercero del Decreto Reglamentario No. 1-17-
0179 del 28/02/2022 " POR MEDIO DEL CUAL SE REGLAMENTA LA TASA ESPECIAL DE 
SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA DE CONFORMIDAD CON LA FACULTAD 
OTORGADA POR EL ARTÍCULO 15 DE LA ORDENANZA No. 573 DEL 10 DE NOVIEMBRE 
DE 2021 QUE MODIFICÓ EL ARTICULO 271 DE LA ORDENANZA 474 DE 2017" , que 
señala:" ARTÍCULO TERCERO. - RECAUDO DE LA TASA ESPECIAL DE SEGURIDAD y 
CONVIVENCIA CIUDADANA. La facturación y recaudo de la TESCC a que se refiere este 
Decreto, lo deberán realizar las empresas que en los términos de las Leyes 142 y 143 de 1994, 
actúe como comercializadoras y/o prestadoras del servicio público de energía eléctrica en el 
Departamento del Valle del Cauca. Una vez efectuado el recaudo de la TESCC, por parte de 
las empresas que comercialicen y/o presten el servicio de energía eléctrica en el Departamento 
del Valle del Cauca, los recursos recaudados deberán transferirse a la cuenta especial que 
señale el Departamento Administrativo de Hacienda y Finanzas Públicas, a más tardar dentro 
de los primeros quince (15) días calendario del mes siguientes aquel en que se recaudaron. 
De los recursos a transferir sólo podrá descontarse la cuota de recaudo establecida a su favor 
y señalada en el Artículo Quinto del Decreto 010-24-1457 de 2016, modificado por el Artículo 
Cuarto del Decreto 010-24-1822 de 2017". 

En el Anexo No 01 registrarnos la historia comercial de la Empresa FUENTES DE ENERGÍA 
RENOVABLES — FURESAS S.A.S. E.S.P. durante las vigencias 2022-2023 y lo corrido de 
2024, en el cual se observa claramente el incumplimiento del contenido de lo expresado en el 
Decreto Reglamentario citado en el presente documento. 

Durante el periodo abril- diciembre de 2023, se presentan inconsistencias en las 
transferencias, resultantes de los valores recaudados por la Tasa Especial de Seguridad y 
Convivencia Ciudadana, valores que han sido tomados de las cifras oficiales por ustedes 
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Departamento del 
Valle del  Cauca  

Gobernación 
SECRETARIA DE CONVIVENCIA 

Y SEGURIDAD CIUDADANA 

entregadas a la Gobernación del Valle del Cauca resaltando que, no obstante que la comisión 
no ha sido descontada,  ha sido facturada incorrectamente; se debe descontar el equivalente 
al 3% del valor recaudado incluido el IVA. Para los meses de abril, mayo y junio de 2023 no 
ha sido publicado el soporte de la comisión (factura). 

Se evidencia que, el valor recaudado en el mes de noviembre de 2023 no ha sido transferido, 
situación verificada mes a mes en los extractos de la entidad financiera Davivienda hasta el 
mes de marzo de 2024. Igualmente, las transferencias de los valores recaudados en los meses 
de abril, mayo y junio de 2023 incumplieron los tiempos mínimos establecidos, con moras que 
oscilan entre 30 y 90 días, lo que implicará el cobro de intereses de mora por parte de la 
Unidad Especial de Rentas y Gestión Tributaria de la Gobernación del Valle del Cauca. 

Es importante señalar que, los valores transferidos de más no deben por no ser permitido ser 
descontados (cruces) de futuras transferencias, en su reemplazo se debe tramitar ante la 
Unidad Especial de Impuestos, Rentas y Gestión Tributaria la devolución de los recursos con 
el visto bueno de la Secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana. 

Copia del presente oficio está siendo enviado a la Unidad Especial de Impuestos, Rentas y 
Gestión Tributaria para los fines permites. 

Con base en 	rior, solicitare bs comedidamente transferir con la mayor brevedad los 
recursos re dados dor conceptor la Tasa Élpecial de Seguridad y Convivencia Ciudadana 
en la cuenta e ahorros\blo_ 37940, 000574 denominada Departamento del Valle del Cauca —
Tasa Especi 1 de Seguridad y Convivencia Ciudadana del Banco de Davivienda, la cual se 
encuentra ex ta de graVámenes financieros 

Cordialmente, ij 

 

ANA MARÍA SANCLEMENTE JARAMILL01--
Secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana 

Copia a. Unidad Especial de Impuestos, Rentas y Gestión Tributaria 
Proyectó y Elaboró: Fernando Benitez Montes de Oca- Profesional Especial ado - Contratista ; Adriana Rojas Giraido- Profesional 
Especializado - Contratista 
ReyiSó: Una Marcela Escobar Ramírez- Subdirectora Técnica de Apoyo a la Gestión -/ 

Archívese: 1.410.01-23 Carpeta Comunicaciones TESCC 

Anexo: (1 Folio) 
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paraíso 
de todos 

Departamento del 

Valle del Cauca 
Gobernación 

SECRETARIA DE CONVIVENCIA 
Y SEGURIDAD CIUDADANA 

FO-M9-P3-16-V03 

1.410.01-23- o2D 24,027J2,5 
Santiago de Cali, 24 de abril de 2024 

Señores: 
ENERBIT S.A.S E.S.P. 
Carrera 43 A No.1 A — SUR 143 
Medellín 

Asunto: Información y transferencia de los recursos de la Tasa Especial de Seguridad y 
Convivencia Ciudadana corte a 31 de diciembre de 2023 

Cordial saludo, 

Transcribimos a ustedes el contenido del artículo tercero del Decreto Reglamentario No. 1-17-
0179 del 28/02/2022 " POR MEDIO DEL CUAL SE REGLAMENTA LA TASA ESPECIAL DE 
SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA DE CONFORMIDAD CON LA FACULTAD 
OTORGADA POR EL ARTÍCULO 15 DE LA ORDENANZA No. 573 DEL 10 DE NOVIEMBRE 
DE 2021 QUE MODIFICÓ EL ARTÍCULO 271 DE LA ORDENANZA 474 DE 2017" , que 
señala:" ARTÍCULO TERCERO. - RECAUDO DE LA TASA ESPECIAL DE SEGURIDAD y 
CONVIVENCIA CIUDADANA. La facturación y recaudo de la TESCC a que se refiere este 
Decreto, lo deberán realizar las empresas que en los términos de las Leyes 142 y 143 de 1994, 
actúe como comercializadoras y/o prestadoras del servicio público de energía eléctrica en el 
Departamento del Valle del Cauca. Una vez efectuado el recaudo de la TESCC, por parte de 
las empresas que comercialicen y/o presten el servicio de energía eléctrica en el Departamento 
del Valle del Cauca, los recursos recaudados deberán transferirse a la cuenta especial que 
señale el Departamento Administrativo de Hacienda y Finanzas Públicas, a más tardar dentro 
de los primeros quince (15) días calendario del mes hiquientes aquel en que se recaudaron. 
De los recursos a transferir sólo podrá descontarse fa cuota de recaudo establecida a su favor 
y señalada en el Artículo Quinto del Decreto 010-24-1457 de 2016, modificado por el Artículo 
Cuarto del Decreto 010-24-1822 de 2017". 

En el Anexo No 01 se ha registrado el comportamiento de los valores reportados en el servicio 
de energía eléctrica tanto al Sistema de Información de la Superintendencia de Servicios 
Públicos como a la Gobernación del Valle del Cauca. Registramos la historia comercial de la 
Empresa ENERBIT S.A.S. E.S.P. durante las vigencias 2022-2023, en él se muestran las 
diferencias en el número de clientes, los valores ($) de consumos en energía y los valores ($) 
dé la Tasa Especial de Seguridad y Convivencia Ciudadana. 

Para el mes de junio de 2023 se presentan inconsistencias en los valores transferidos y a 
trasferir como resultado de los valores recaudados por la Tasa Especial de Seguridad y 
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Departamento del 

Valle del Cauca 
Gobernación 

SECRETARIA DE CONVIVENCIA 
Y SEGURIDAD CIUDADANA 

Convivencia Ciudadana, valores que han sido tomados de las cifras oficiales por ustedes 
entregadas a la Gobernación del Valle del Cauca. 

Se observa claramente el incumplimiento del contenido de to expresada' en el Decreto 
Reglamentario citado en el presente documento, dado que los valores recaudados durante el 
periodo julio 2023- noviembre 2023 por valor de $73.552.654 no han sido transferidos, 
situación verificada mes a mes y hasta el extracto de la entidad financiera Davivienda del mes 
de enero de 2024. 

Es importante señalar que, la no realización de Las transferencias incumpliendo los tiempos 
mínimos establecidos implicará el cobro de intereses de mora por parte de la Unidad Especial 
de Rentas y Gestión Tributaría de la Gobernación del Valle del Cauca. 

También se evidencia que no se ha dado cumplimiento a la publicación de las facturas soporte 
de los valores descontados (comisión) por la prestación del servicio de facturación y recaudo 
en cada periodo (mayo a octubre de 2023), actividad que debe ser realizada en el sitio oficial 
dispuesto por la Gobernación del Valle del Cauca. 

con la 
ad y Con 
demento 
Banco de 

Con base en lo anterior, solicitamos com 
los señalamient• 	dicados y transferi 
concepto del asa E .1-cial de Segur 
No. 379400110574 deno inada Dep 
Seguridad y 1 onvivencia Cl dadana de 
gravámenes f ancieros. 

Copia del pres nte oficio tá siendo e 
Gestión Tributan para los fines pertinen t 

Cordialmente, 

ente presentar la explicación y soportes para 
yor brevedad los recursos recaudados por 
.vencía Ciudadana en la cuenta de ahorros 

Valle del Cauca — Tasa Especial de 
avivienda, la cual se encuentra exenta de 

Unidad Especial de Impuestos, Rentas y 

ANA MARIA SANCLEMENTE JARAMILLO 
Secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana 

Copia a: Unidad Especial de Impuestos, Rentas y Gestión Tributaria 
Proyectó y Elaboró: Fernando Benítez Montes de Oca- Profesional Especializado - Contratista ; Adriana Rojas Giraldo- Profesional 
Especializado- Contratista. 
Revisó: Lina Marcela Escobar Ramírez- Subdirectora Técnica de Apoyo a la Gestión 

Archívese: 1.410,01-23 Carpeta Comunicaciones TESCC 
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Departamento del 
Valle del Cauca 

Gobernación 
SECRETARIA DE CONVIVENCIA 

Y SEGURIDAD CIUDADANA 

411. 119,  
paraíso 

0#  de todos 
lira%  

FO-M9-P3-16-V03 

1.410.01-23- 20.24o 27.123 

Santiago de Cali, 24 de abril de 2024 

Señores: 
ELECTRIFICADORA DEL HUILA S.A. E.S.P 
Complejo Ecológico el Bote Km 1 Vía Palermo 
Neiva- Huila 

Asunto: Información y transferencias de los recursos de la Tasa Especial de Seguridad y 
Convivencia Ciudadana vigencias 2022-2023 

Cordial saludo, 

Transcribimos a ustedes el contenido del artículo tercero del Decreto Reglamentario No. 1-17-
0179 del 28/02/2022 " POR MEDIO DEL CUAL SE REGLAMENTA LA TASA ESPECIAL DE 
SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA DE CONFORMIDAD CON LA FACULTAD 
OTORGADA POR EL ARTÍCULO 15 DE LA ORDENANZA No. 573 DEL 10 DE NOVIEMBRE 
DE 2021 QUE MODIFICÓ EL ARTÍCULO 271 DE LA ORDENANZA 474 DE 2017' , que 
señala:" ARTÍCULO TERCERO. - RECAUDO DE LA TASA ESPECIAL DE SEGURIDAD y 
CONVIVENCIA CIUDADANA. La facturación y recaudo de la TESCC a que se refiere este 
Decreto, lo deberán realizar las empresas que en los términos de las Leyes 142 y 143 de 1994, 
actúe como comercializadoras y/o prestadoras del servicio público de energía eléctrica en el 
Departamento del Valle del Cauca. Una vez efectuado el recaudo de la TESCC, por parte de 
las empresas que comercialicen y/o presten el servicio de energía eléctrica en el Departamento 
del Valle del Cauca, los recursos recaudados deberán transferirse a la cuenta especial que 
señale el Departamento Administrativo de Hacienda y Finanzas Públicas, a más tardar dentro 
de los primeros quince (15) días calendario del mes siguientes aquel en que se recaudaron. 
De los recursos a transferir sólo podrá descontarse la cuota de recaudo establecida a su favor 
y señalada en el Artículo Quinto del Decreto 010-24-1457 de 2016, modificado por el Artículo 
Cuarto del Decreto 010-24-1822 de 2017". 

En el Anexo No 01 registramos la historia comercial de la Empresa ELECTRIFICADORA DEL 
HUILA -ELECTROHUILA S.A. E.S.P. durante las vigencias 2022 - 2023, en la cual se observa 
el incumplimiento del contenido de lo expresado en el Decreto Reglamentario citado en el 
presente documento, evidenciando que, para los meses de agosto, septiembre, noviembre y 
diciembre de 2023 y enero de 2024, se realizaron las transferencias por fuera de los tiempos 
mínimos establecidos, con mora entre 30 y 90 días, lo que implicará el cobro de intereses de 
mora por parte de la Unidad Especial de Rentas y Gestión Tributaria de la Gobernación del 
Valle del Cauca. 



7  paraíso 
e  de todos 

Departamento del 

Valle  del Cauca 
Gobernación 

SECRETARIA DE CONVIVENCIA 
Y SEGURIDAD CIUDADANA 

Copia del esente oficio está siendo enviado a la Unidad Especial de Impuestos, Rentas y 
Gestión TIbutaria para lo fines1Pertinentes 

'4‘k 

Cordialmentl, 

NA MARÍA SANCLEMENTE JARAMILLO+ 
Secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana 

Copia a : Unidad Especial de impuestos, Rentas y Gestión Tributaría.  
Proyectó y Elaboró: Fernando Benítez Montes de Oca- Profesional Especiali ado - Contratista; Adriana Rojas Giraldo - Profesional 
Especializado- Contratista 
Revisó: Lina Marcela Escobar Ramire,z- Subdirectora Técnica de Apoyo a la Gestión 

Archivase: 1.410.01-23 Carpeta Comunicaciones TESCC 
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Departamento de 
Valle  del Cauca 

Gobernocion 

SECRETARIA DE CONVIVENCIA 
Y SEGURIDAD CIUDADANA 

PO 
paraíso 
de todos 

FO-M9-P3-16-V03 

1.410.01-23- 2Q 24o 27-12 7 

Santiago de Cali, 24 de abril de 2024 

Señores: 
ENERCO S.A. E.S.P. 
Calle 22 N No. 6 A N-24 Piso 8 Edificio Santa Mónica Central 
Ciudad 

Cordial saludo, 

Asunto: Información y transferencia de los recursos de la Tasa Especial de Seguridad y 
Convivencia Ciudadana. 

Transcribimos a ustedes el contenido del artículo tercero del Decreto Reglamentario No. 1-17-
0179 del 28/02/2022 " POR MEDIO DEL CUAL SE REGLAMENTA LA TASA ESPECIAL DE 
SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA DE CONFORMIDAD CON LA FACULTAD 
OTORGADA POR EL ARTICULO 15 DE LA ORDENANZA No. 573 DEL 10 DE NOVIEMBRE 
DE 2021 QUE MODIFICÓ EL ARTÍCULO 271 DE LA ORDENANZA 474 DE 2017" , que 
señala:" ARTÍCULO TERCERO. - RECAUDO DE LA TASA ESPECIAL DE SEGURIDAD y 
CONVIVENCIA CIUDADANA. La facturación y recaudo de la TESCC a que se refiere este 
Decreto, lo deberán realizar las empresas que en los términos de las Leyes 142 y 143 de 1994, 
actúe como comercializadoras y/o prestadoras del servicio público de energía eléctrica en el 
Departamento del Valle del Cauca. Una vez efectuado el recaudo de la TESCC, por parte de 
las empresas que comercialicen y/o presten el servicio de energía eléctrica en el Departamento 
del Valle del Cauca, los recursos recaudados deberán transferirse a la cuenta especial que 
señale el Departamento Administrativo de Hacienda y Finanzas Públicas, a más tardar dentro 
de los primeros quince (15) días calendario del mes siguientes aquel en que se recaudaron. 
De los recursos a transferir sólo podrá descontarse la cuota de recaudo establecida a su favor 
y señalada en el Artículo Quinto del Decreto 010-24-1457 de 2016, modificado por el Artículo 
Cuarto del Decreto 010-24-1822 de 2017". 

En el Anexo No 01 se registra la historia comercial de la Empresa ENERCO S.A. E.S.P. 
durante las vigencias 2022 - 2023, en el cual se observa el incumplimiento del contenido de lo 
expresado en el Decreto Reglamentario citado en el presente documento. 

En el recaudo del mes de noviembre de 2022 se presentan diferencias entre los valores 
transferidos y a trasferir como resultado de los valores recaudados de la Tasa Especial de 
Seguridad y Convivencia Ciudadana, valores que han sido tomados de las cifras oficiales por 
ustedes entregadas a la Gobernación del Valle del Cauca. 



Departamento del 

Valle del Cauca 
Gobernación 

Cordialmente, 

*4 % 9  paraíso 
oe  de todos 

SECRETARIA DE CONVIVENCIA 
Y SEGURIDAD CIUDADANA 

Es importante señalar que, para los meses de marzo , junio y julio de 2023 se realizaron las 
transferencias incumpliendo los tiempos mínimos establecidos, con moras entre 30 y 60 días, 
lo que implicará el cobro de intereses por parte de la Unidad Especial de Rentas y Gestión 
Tributaria de la Gobernación del Valle del Cauca. 

Igualmente se hace necesario dar cumplimiento a la publicación de las facturas soporte de los 
valores descontados (comisión) por la prestación del servicio de facturación y recaudo para el 
mes de julio de 2023, actividad que debe ser realizada prioritariamente en el sitio oficial 
dispuesto por la Gobernación del Valle del Cauca_ 

Con base en lo anterior, solicitamos comedidamente transferir con la mayor brevedad los 
recursos recaudados por concepto de la Tasa Especial de Seguridad y Convivencia Ciudadana 
en la cuenta de ahorros No. 379400000574 denominada Departamento del Valle del Cauca —
Tasa Especial de Seguridad y Convivencia Ciudadana del Banco de Davivienda, la cual se 
encuentra exenta de avámenes financioro N  

r,  
Copia del presenté oficio e a siendo enviado a la Vnidad Especial de Impuestos, Rentas y 
Gestión Tributaria para los fin pertinerites. 

ANA MARÍA SANCLEMENTE JARAMILLO 
Secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana 

Copia a : Unidad Especial de Impuestos, Rentas y Gestión Tributaria 
Proyectó y Elaboró: Fernando Benítez Montes de Oca- Profesional Especial" 	- Contratista ; Adriana Rojas Giraklo- Profesional 
Especializado- Contratista 	 JJJ - 
Revisó: tina Marcela Escobar Ramírez- Subdirectora Técnica de. Apoyo a la Gestión "C511-

Archivase: 1.410.01-23 Carpeta Comunicaciones TESCC 

Anexo: (1 Folio) 
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SOLICITUD DE PUBLICACION FACTURA COMISION 
Usuarios externos 

Recibidos 
Buscar todos los mensajes con la etiqueta Recibidos 
Eliminar etiqueta Recibidos de esta conversación 

Secretaria de Convivencia y Seguridad 
Ciudadana <gestion.tescc@valledelcauca.gov.co> 
para Liliana 

Doctora 
LILIANA HURTADO 

Cordial saludo 

jue, 2 may, 1:53 p.m. 
(hace 12 días) 

Comedidamente le solicitamos publicar la factura soporte de la comisión 
descontada por la prestación de servicio de facturación y recaudo de la Tasa 
Especial de Seguridad de los recaudos realizados en los meses de enero y febrero 
de 2024. 

Anticipo agradecimientos por la atención a la presente 

Gracias 

ADRIANA ROJAS GIRALDO 
Contratista 

Liliana Hurtado Ospina 	 vie, 3 may, 4:13 p.m. 
(hace 11 días) 

para mí 

Buenas tardes, 
Adjunto lo solicitado. 
Quedo atenta a sus comentarios 

2 archivos adjuntos • Analizado por Gmail 

S 
	Muchas gracias por su colaboración. 

Mil gracias. 

Muchas gracias. 



SOLICITUD DE PUBLICACION FACTURA SOPORTE 

2 may 2024, 2:04 p.m. 
(hace 12 días) 

Secretaria de Convivencia y Seguridad 
Ciudadana <gestion.tescc@valledelcauca.gov.co> 
para avelandia 

Señores 
SPECTRUM RENOVATIO 

Cordial saludo 

Comedidamente les solicitamos publicar en el sitio oficial las facturas soportes por 
la prestación de servicios de facturación y recaudo de la Tasa Especial de 
seguridad de los meses recaudados de agosto de 2023, octubre, noviembre y 
diciembre de 2023. 

Anticipo agradecimientos por la atención a la presente 

Gracias 

ADRIANA ROJAS GIRALDO 
Contratista 

S 
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SOLICITUD PUBLICACION FACTURAS SOPROTE 
Usuarios externos 

Recibidos 
Buscar todos los mensajes con la etiqueta Recibidos 
Eliminar etiqueta Recibidos de esta conversación 

 

 

Secretaria de Convivencia y Seguridad 
Ciudadana <gestion.tescc@valledelcauca.gov.co> 
para Julieth 

Señores 
ENERTOTAL SA ESP 

Cordial saludo 

mar, 30 abr, 
3:26 p.m. 

Comedidamente le solicitamos publiquen las facturas soportes de la comisión 
descontada por la prestación del servicio de facturación y recaudo de la Tasa 
especial de Seguridad de los meses recaudados en los meses de diciembre de 
2023 transferencia realizada el 21/03/2024 y enero de 2024 transferencia 
realizada el 21/03/2024. 

Anticipo agradecimientos por la atención a la presente solicitud 

Gracias 
ADRIANA ROJAS GIRALDO 
Contratista 

Julieth Katerine Molina Silva 

para Luis, Lorena, Katherin, mí 

Buen día, 

Se adjunta soportes de pago. 

Atentamente, 

JULIETH KATERINE MOLINA SILVA 
Auxiliar Tesoreria 
ENERTOTAL S.A. E.S.P. 

mar, 7 may, 11:06 a.m. 
(hace 7 días) 
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